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INTRODUCCION

Nuestro municipio al igual que en toda la Repiblica Mexicana observa el tema de
Seguridad Publica como un asunto central y prioritario. Es por ello que el
Ayuntamiento se ha fijado este tema como una de las tareas fundamentales a resolver
para garantizar a nuestros paisanos condiciones de estabilidad social, paz y
tranquilidad.

A través del recorrido como autoridad en cada una de las comunidades me percato de
una necesidad latente de cambiar de paradigma y que no sea solo el uso de la fuerza
lo que implique la materia de seguridad, sino que este debe orientarse en la prevencion
del delito y la proximidad social.

Las tareas de seguridad las ejecutaremos con la capacitacion de manera permanente a
los elementos de seguridad ptiblica, dotdndolos del equipo necesario para el ejercicio
de sus labores y mantener el orden publico, garantizando la integridad fisica de
nuestros paisanos.

Reforzando dichas tareas con diversos mecanismos de participaciéon ciudadana a
través de los grupos de vecinos vigilantes. Ya que en campo, si bien la conformacién
de un grupo o el seguimiento del mismo resulta eficiente para poder palpar
necesidades, demandas y planteamientos; denoto que cada grupo debe nutrirse de
herramientas practicas para su debido funcionamiento.

Cada coordinador y cada integrante de un grupo de vecinos vigilantes muestra en si
un sentido de participacién y atenciéon a lo que sucede en su comunidad y a su
alrededor. Es por ello que se le dotaré a cada grupo de vecinos y en tareas especificas
por conducto de cada uno de sus coordinadores, de herramientas como chicharras,
camaras de videovigilancia, capacitacion en temas de prevencién del delito, apoyo de
instituciones estatales para la deteccion, cuidado y solucién de actividades delictivas
en su comunidad, juntas ejecutivas de evaluaciéon con nuestros elementos de
seguridad, entre otros.

Por que el tema de seguridad es tarea de todos, autoridad y vecino en conjunto
trabajara de la mano para regresarle a nuestro municipio la paz que tanto se anhela y
en la ejecucién de nuestro de plan de trabajo buscar ademés dignificar la labor del
policia.




MISION

Fomentar la participacién ciudadana en nuestro municipio a través de diferentes
estrategias para que la autoridad y el vecino trabajemos en conjunto en las tareas de
seguridad, con el proposito de tener una sociedad organizada en busqueda del fin
comun, como lo es la paz, el bienestar y la tranquilidad de quienes habitamos este
gran municipio.

VISION

Ser un referente en nuestro estado con el desarrollo de estrategias, programas,
actividades, capacitaciones y la integracion de la sociedad en los temas publicos para
garantizar el mantenimiento la paz y la tranquilidad, fomentando la inclusion de todos
los sectores, sentando las bases de una sociedad organizada con las autoridades en
mtaeria de seguridad.

OBJETIVOS

1. Promover la profesionalizaciéon de elementos policiacos y su capacitacion
constante.

2. Dignificar la labor del policia en nuestro municipio.

3. Impulsar la coordinacién y colaboracion con los sectores publico, social y
privado para participar activa y decididamente tanto en la prevencién de delitos
como en la denuncia de los mismo.

4. Ejecutar mecanismos de consulta y participacion ciudadana innovadores.

5. Promover la educacion vial en la poblacion para prevenir accidentes de trafico.

6. Implementar politicas publicas integrales, con perspectiva de género y
participacién ciudadana, para prevenir la violencia contra los grupos
vulnerados de la sociedad.

7. Difusion a través de los medios digitales de informacion referente a seguridad
y prevencion del delito.




ACCIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD

i. PATRULLANDO TETLA - Programa implementado a través de los

coordinadores de vecinos vigilantes, con una calendarizaciéon adecuada para
que el ciudadano tenga la posibilidad de estar a bordo de patrulla durante dos
horas y conocer de las labores propias del policia en sus patrullajes por las
comunidades del municipio. Ademas de una visita guiada para conocer de las
diferentes areas de la Direccion de Seguridad y las actividades que se realizan.

. POLICIA AUXILIAR — En nuestro municipio existe una nutrida intencién
de participar en vigilancia constante de la zona donde se habita. A través de un
grupo voluntario de ciudadanos, se otorgara un entrenamiento de 4 meses, para
ser capacitados en ejercer rutinas urbanas en parques, avenidas y calles de su
comunidad.

. PROGRAMA CERO TOLERANCIA - Aplicacion enfocada a la
prevencion y combate de determinadas faltas administrativas sefialadas dentro
del Bando de Policia y Gobierno del municipio, como la de venta de alcohol a
menores.

. FOROS DE PARTICIPACION CIUDADANA “PAISANOS CONTRA
EL CRIMEN” - Se realizan mesas de dialogo en cada una de las 12
comunidades entre autoridades en materia de seguridad del municipio, asi
como entes estatales, con el fin de provocar la conversacion sobre temas que
aquejan a la comunidad, encuadrando el problema y ofreciendo soluciones al
mismo.

. PROGRAMA “REDES DE VECINOS VIGILANTES” — Capacitacién a
través de la Fiscalia General de la Republica, entes estatales y sector privado
para nuestros coordinadores de los diversos grupos, con la finalidad de que
cada uno de ellos sean emisores de la informacién en su localidad.




CAPACITACION PERMANENTE AL CUERPO POLICIACO DEL
MUNICIPIO

PARQUE VEHICULAR - A través de un cuerpo colegiado, en el que
participe personal de la Direccion de Adquisiciones, €l equipo de la Direccion
de Seguridad y la Regidora de la comision de Patrimonio, darle vigilancia al
mantenimiento continuo de las unidades de seguridad publica.

. VECINO Y OFICIAL POR LA SEGURIDAD - Los ciudadanos se reuniran

una vez al mes con diversos oficiales y comandantes de la direccion de
seguridad donde el regidor presidird la reunion y se discutirin los
acontecimientos ocurridos en su comunidad. Con la finalidad de que el
ciudadano conozca a sus comandantes y oficiales y ellos a su vez generen ese
compromiso directo con la ciudadania.

. PROGRAMA “AGENTES DEL ORDEN” — A través del sector privado

activar el “Plan Centinela”, en el cual se coordinen los entes comerciales con
la direccion de seguridad publica

10.PROGRAMA DE VENTANILLA CIUDADANA - Por medio de gestion, se

11.

obtendran camaras de videovigilancia, a las cuales tendré acceso el vecino de
su calle para poder observar a través de su celular en tiempo real cualquier
situacion que se presente, contando ademas con un respaldo de grabacion y un
botén de panico, ademdas se buscar enlazarlas de manera inmediata con la
direccion de seguridad publica.

CHICHARRAS PARA VECINOS VIGILANTES - Compra de chicharras
con un alcance de 100 metros en linea recta y con alguna obstruccion, esta llega
a tener un alcance de hasta 60 metros. Proyecto que se ejecutara en cada grupo
de vecino vigilantes para una comunicacion inmediata entre vecinos al instante
y posterior a ello, su llamado a la direccién de seguridad ante la eventual
comisién de un delito o falta administrativa.

12. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR COMUNITARIO

El objetivo es que la familia y la comunidad se responsabilice de la deteccion,
cuidado y solucién precoz de problemas que desemboquen en vulnerar
derechos de poblacién infantil y juvenil para impedir que se involucren en
actividades delictivas.




13.JUNTA EJECTUVIAS DE EVALUACION - Juntas a realizarse de manera
bimestral para poder evaluar el desempefio de los oficiales, asi como de los
comandantes de nuestro municipio a través de mecanismos establecidos.

14. CREACION DE UN BANCO DE DATOS DE LA POLICIA - Enbase ala
contratacién de los elementos de la policia, este a su vez se comparta con el
Estado y la Federacién a fin de evitar que se contraten elementos de la policia
que hayan sido dados de baja por mal desempefio o actos de corrupcidn. Asi
como la elaboracion de mejores esquemas de reclutamiento a la hora de su
contratacion.

15.BASE DE DATOS DE REINCIDENTES - Formulacion de una base de datos
de todo aquel que comete una falta administrativa y que tras la reincidencia la
ejecucion de su medida de correccidn sea la labor comunitaria para lograr
inhibir a aquellos reincidentes al menos dentro de nuestro municipio.




MARCO LEGAL

El siguiente plan de trabajo tiene como sustento los lineamientos que establece la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, art. 87, que a la letra
dice “El Municipio sera gobernado por un ayuntamiento y no habrd autoridad
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado”, asi mismo con fundamento en el art.
42 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, en donde se establecen las
obligaciones de los regidores, fraccion III. “Proponer al Ayuntamiento medidas para
el mejoramiento de los servicios municipales”, Fraccion V. “Desempefiar las
comisiones que el Ayuntamiento les encargue e informar de sus resultados”. Art. 46,
Fraccion III, Art. 47 fraccidén II que establece las funciones de la Comision de
Gobernacion, Seguridad Publica Vialidad y Transporte.




